Aanwezig:
Gertie Brouwers, Peggy De Moor, Dirk Laruweere, Maggy Philips, Johan Saenen,

Hannelore Abrahams, Paul Callewaert, Thierry Daenekindt, Corry Maes, Sofie
Meerschaut, Sylvia Pardon, Marc Vanleynseele, Eddy Vandenbosch, Karin Van
Mossevelde en John Rousseau

Vertegenwoordigd bij volmacht:

Verontschuldigd:
Willy De Buyser, Leona Detiege, Lieve De Schrijver, Patrick Galloo, Marc Gittenaer en Paul

Zegers

Agenda:

Goedkeuring notulen vorige vergadering
Ontslag en benoeming leden
Goedkeuring aangepaste statuten
Goedkeuring huishoudelijk reglement
Varia



1. Goedkeuring verslag Algemene Vergadering 27 maart 2018

Het verslag van de Algemene Vergadering dat plaats vond op 27 maart 2018 wordt
unaniem goedgekeurd.

2. Ontslag en benoeming leden

De Algemene Vergadering keurt de ontslagneming van Mevr. Evy Van Coppenolle en
Dhr. Hannes Van de Vijver als waarnemend lid van de Raad van Bestuur unaniem
goed. Ze houdt eraan hen te bedanken voor bewezen diensten.

3. Goedkeuring aangepaste statuten

De aanpassingen aan de bestaande statuten van S-Sport/ /Receas vzw worden

uiteengezet.
Conform de richtlijnen van goed bestuur in de sportfederatie werden in volgende

artikels wijzigingen doorgevoerd.
Artikel 11: samenstelling Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering vertegenwoordigt de organisatie via een geirapte
vertegenwoordiging conform het huishoudelijk reglement.

De Algemene Vergadering is samengesteld uit minimum 10 werkende leden. De
Algemene Ver-gadering bestaat uit maximaal 4 vertegenwoordigers uit de sportclubs,
aangevuld met maximaal 7 leden voorgedragen door de samenwerkende partners en
maximaal 5 gecobpteerde leden.

Raad van Bestuur

Artikel 20: duur mandaat bestuurders

Het mandaat van bestuurders wordt beperkt tot een periode van 6 jaar en loopt over
een maximaal aaneengesloten zittingsperiode van 12 jaar. Via een rooster van aan- en
aftreden voor alle bestuursfuncties wordt vastgelegd dat telkens slechts een deel van de
bestuurders vervangen wordt. De manier waarop dit rooster wordt toegepast maakt
onderdeel uit van het huishoudelijk reglement.



Artikel 21: vergaderingen Raad van Bestuur

De Raad van Bestuur vergadert minstens 5 keer per jaar.
De Raad van Bestuur vergadert geldig zodra minimum 3 van haar leden aanwezig zijn.

Artikel 22: benoeming en bezoldiging

De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering met een gewone
meerderheid ongeacht het aantal aanwezige en/ of vertegenwoordigde leden.

Alle mandaten zijn onbezoldigd en kunnen slechts aanleiding geven tot een
onkostenvergoeding,.

Artikel 29: aansprakelijkheid

Bestuurders zijn jegens de vzw aansprakelijk voor fouten die zij begaan in de
uitoefening van hun opdracht, voor zover die fouten beslissingen, daden of
gedragingen betreffen die zich kennelijk

buiten de marge bevinden waarbinnen normaal zorgvuldige en voorzichtige
bestuurdersin dezelfde omstandigheden redelijkerwijs kunnen toe gebracht worden.
De bestuurders zijn hoofdelijk aansprakelijk voor overtredingen van de Wet
Vennootschappen en Verenigingen of de statuten van de vzw. Deze aansprakelijkheid
geldt ook ten aanzien van derden. Deze aansprakelijkheid betreft de kennelijke grove
fout en het “wrongful trading”.

Deze aanpassingen worden door de Algemene Vergadering goedgekeurd.

4. Goedkeuring huishoudelijk reglement

Het huishoudelijk reglement wordt aan de Algemene Vergadering voorgelegd en
besproken. De Algemene Vergadering gaat akkoord met dit huishoudelijk reglement en
beslist om HR na publicatie van de aangepaste statuten in het Belgisch Staatsblad
onmiddellijk in voege te laten gaan.

5. Varia

Er werden geen variapunten besproken.
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