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VERSLAG 

BESTUUR 

S-Sport vzw 

 

 

Online meeting 12/03/2026 – 16u30-17u30 

        Verslag 1/2026 

Aanwezig: 

Maaike Geryl, Thierry Daenekindt, Mireille De Bruyn, Tom Bosman, Vicky Bastiaenssen, Daria Vervaet 

(waarnemend lid zonder stemrecht), Tessa van Opstal (verslaggever en zonder stemrecht) 

 

Verontschuldigd:  

/ 

 

Verslag:  

Tessa van Opstal 

 

Agenda: 

1. Goedkeuring notulen vorige vergadering 

2. Update besparingen Sport 
3. Financieel verslag 2025 (Balans, Resultatenrekening en Jaarrekening - Thierry) 
4. Sport Vlaanderen 

a. Werkingsverslag 2025 - stavaza 
b. Ledenaangifte 2025 - stavaza 

5. Hernieuwing mandaten federatie-API’s 
6. Goed bestuur: scorerapport 2025 
7. Personeelszaken 
8. Varia 

 

  



 

2 
 

Verslag 

 

1. Goedkeuring notulen vorige vergadering 

De notulen van de vergadering van 2 december 2025 worden unaniem goedgekeurd. Er zijn geen 

opmerkingen of aanvullingen.  

 

2. Update besparingen Sport 

Het bestuursorgaan wordt uitgebreid geïnformeerd over het lopende fusietraject dat onder 

begeleiding van Hitch wordt uitgevoerd. Aan de hand van de presentatie worden de verschillende 

onderdelen van het proces toegelicht. De volgende thema’s komen daarbij aan bod: 

• Voorstelling federatie + benoemen breekpunten 

• Overzicht van de mogelijke opties voor het instappen in het fusietraject 

• Rolverdeling proces 

• Input financiële en juridische experten 

• De inhoud en betekenis van de intentieverklaring 

 

Het bestuursorgaan benadrukt het belang van tijdige besluitvorming en een goed begrip van de 

implicaties van het fusietraject. Om dit te ondersteunen zullen extra vergadermomenten worden 

ingepland, zodat het bestuur het proces nauwgezet kan opvolgen en op cruciale momenten de 

nodige beslissingen kan nemen. 

 

3. Financieel verslag 2025 (Balans, Resultatenrekening en Jaarrekening - Thierry) 

De penningmeester geeft een toelichting over de balans, resultatenrekening en jaarrekening 2025 

a.d.h.v. de eerder bezorgde documenten. 

 

De jaarrekening geeft een balanstotaal van € 491.136,74 en een winst van € 62.450,55 weer. 

De personeelskosten zorgen met 710.102,48 euro voor het grootste deel van de uitgaven, op de 

tweede plaats komen de werkingskosten, goed voor 449.745,81 euro. Andere bedrijfskosten nemen 

50,89 euro in. Afschrijvingen vaste activa bedragen 1.997,60 euro. 

De financiële kosten voor 2025 bedragen 1437,69 euro. 

 

Op vlak van inkomsten nemen de subsidies het grootste deel in, zijnde 519.887,66 euro. Deze wordt 

gevolgd door schenkingen (met terugnamerecht) 450.000,00 euro en opbrengsten diensten en 

diverse goederen 152.995,13 euro. Andere posten vertonen kleinere bedragen.  

 

We sluiten af met een eigen vermogen van ongeveer 185.000 euro waardoor we kunnen stellen dat 

onze reserves nog voldoende zijn. 

 

De jaarrekening, balans en resultatenrekening worden unaniem goedgekeurd. 
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4. Sport Vlaanderen 

a. Werkingsverslag 2025 - stavaza 

Het werkingsverslag werd onderverdeeld onder de verschillende collega’s. De basis is 

geschreven en er moet nu nog redactiewerk op verricht worden. Van zodra het werkingsverslag 

af is wordt deze doorgestuurd naar het Bestuur 

 

b. Ledenaangifte 2025 - stavaza 

In het agendastuk vinden jullie de voorlopige cijfers van 2025. De feedbackbestanden zijn reeds 

verwerkt maar we wachten op reactie van Sport Vlaanderen. 

 

5. Hernieuwing mandaten federatie-API’s 

Het bestuursorgaan legt de afspraken tussen de federatie en API’s Jolenthe Daniels en Birger Lemey 

vast in een afsprakennota. Deze werd tijdens het bestuursorgaan besproken en goedgekeurd. 

 

Het bestuursorgaan besliste ook Jolenthe Daniels en Birger Lemey het mandaat te geven om 

autonoom klacht in te dienen bij het Vlaams Sporttribunaal. 

Dit werd opgenomen in een 2 aparte overeenkomsten tussen het bestuur en Jolenthe Daniels en 

tussen het bestuur en Birger Lemey. 

 

6. Goed bestuur: scorerapport 2025 

Sport Vlaanderen heeft ons definitieve scorerapport goed bestuur 2025 bezorgd. 

In totaal scoren we 83,33 % (28,33 op 34) (in 2024: 84,33%) waarvan volgende percentages per 

dimensie: 

- Dimensie transparantie: 100%  

- Dimensie democratie: 100% 

- Dimensie interne verantwoording en controle: 59,52%  

Voor de dimensies transparantie en democratie hebben we opnieuw de maximale score behaald, 

voor de dimensie interne verantwoording en controle zijn we met een puntje gedaald. 

Werkpunten interne verantwoording en controle: 

- Informatie over directie/personeel moet ook opgenomen zijn in de statuten of intern 

reglement. 

- Er is geen financieel comité. 

- Er is geen zelfevaluatie gebeurd door het bestuursorgaan. 

- We beschikken niet over een adviserend comité. 

- Er wordt niet voldaan aan het punt ‘De statuten of het intern reglement van de organisatie 

bepalen dat externen kandidaat bestuurder kunnen zijn.’. 

- De organisatie heeft een of meer formele strategieën om financiële risico’s te beperken of te 

elimineren. 

- Er is geen algemene klachtenprocedure 
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7. Personeelszaken 

Het bestuursorgaan neemt kennis van het feit dat: 

- Nele Verheyen ontslag heeft genomen en de organisatie verlaat. Haar laatste werkdag is 19 

maart 2026 

- Romina Calemi gedeeltelijk het werk zal hervatten (25%) vanaf april. 

- Tessa van Opstal ontslag heeft genomen en de organisatie verlaat. Haar laatste werkdag is 

29 mei 2026 

 

8. Varia 

Tom benadrukt het belang van tijdige en duidelijke communicatie naar alle betrokken partijen 

tijdens het fusieproces. Daarnaast vraagt hij om een heldere definitie van de rechten en plichten van 

elke betrokken organisatie, inclusief een duidelijke omschrijving van de gevolgen voor activa en 

passiva binnen het toekomstige fusiekader. 

  

 

Voor akkoord, 

 

  

 

 

Maaike Geryl      Thierry Daenekindt 

Voorzitter S-Sport vzw     Secretaris-penningmeester S-Sport vzw 


